ACUERDO No. 001
(18 DE OCTUBRE DE 2024)

Por medio del cual se adopta el reglamento interno de la Junta directiva de la
Empresa Santandereana de Licores EICE

SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA
001 DE 18 DE OCTUBRE DE 2024

REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA
SANTANDEREANA DE LICORES

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SANTANDEREANA DE LICORES

En ejercicio de las facultades conferidas por Ia ley, especialmente en el Articulo 31, literal
b del Decreto 1221 de 1986, el Articulo 282, literal b del Decreto 1222 de 1986, del
Decrelo 946 del 18 de octubre de 2024, compilatorio de los decretos 761 del 14 de agosto
de 2024 y 789 de 22 de agosto de 2024 proferido por el Gobemador de Santander. y

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea del Departamento, por medio de Ordenanza No. 12 de 2024 confiria
facultades extraordinarias pro tempore al Gobemador del Deparfamento de Santander
para crear una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden departamental,
encargada de la produccion, infroduccian, distribucion y comercializacion de licores
destilados y damas derivados, la cual estara encargada de ejercer el monopolio de licores
destilados, conforme con la normativa aplicable, la presenfe ordenanza y el Estudio
Técnico anexo.

Que el paragrafo primero de la citada ordenanza sefiald que la empresa estara dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y capital independiente; estara
adscrita a la Secretaria de Hacienda departamental; tendra como 6rganos de direccion y
administracidén una Junta Directiva y un Gerente General designados por el Gobernador
con arreglo a criterios de buenas praclicas empresariales y estara sometida a las normas
del derecho privado.

Qiue el paragrafo tercero de la Ordenanza 12 de 2024 dispuso: “En desarrollo de la
autorizacién pro tempore conferida en el presente articulo, el Gobernador de Santander
procedera, conforme a los Estudios Técnicos correspondientes, expedird los decretos
que establezcan el régimen de organizacion y funcionamiento, érganos de direccion y
administracion y deméas aspectos estfablecidos en la normatividad vigente para la puesta
en operacidon de la empresa’.

Que el Gobernador de Santander por meadio de Decreto 946 del 18 de octubre de 2024,
compilatorio de los decretos 761 del 14 de agosto de 2024 y 789 de 22 de agosto de 2024
cred y reglamento la Empresa Sanlandereana de Licores, se establecid su régimen de
organizacion y funcionarmiento, érganos de diraccion y administracion; y se dicltan ofras
disposiciones, sefialando en los articulos 10 al 16 la forma en que se integra la junta
directiva y las funciones de la misma.
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2.2. SUBCAPITULO 2: REMUNERACION Y OTROS GASTOS

Articulo 8. Honorarios de los Miembros de la Junta Directiva Los miembros de la junta
directiva que no sean servidores publicos del Departamento o de sus entidades
descentralizadas recibirdn honorarios por su participacion en las sesiones, ya sean
presenciales, virtuales o realizadas por cualquier otro medio permitido por la Ley. El valor
de: dlphus honorarios sera establecido por el Gobernador mediante Decreto, conforme a
criterios objetivos y a las disposiciones normativas vigentes

Articulo 9. Otros gastos, La Empresa asumira directamente los siguientes gastos,
EEEH‘IFJ;E que sean necesarios para el ejercicio de las funciones de la Junta Directiva y
omités:

» Los gastos de alojamiento, alimentacion y transporte aéreo o terrestre, en tanto
sean requeridos para el ejercicio de sus funciones.

» Los gastos relacionados con capacitacion, actualizacion y contratacion de
asesores externos requeridos por la Junta Directiva.

+ Los costos y gastos relacionados con la pdliza de responsabilidad civil para
directores y administradores.

2.3. SUBCAPITULO 3: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 10. Presidente y secretario. Por derecho propio el Gobernador del
departamento, o su delegado, fungird como presidente y el gerente general o quien
designe la misma junta, ejercera las funciones de secretario de la Junta directiva.

El presidente de la Junta Directiva tendra la funcion de presidir y dirigir sus reuniones
ordinarias y extraordinarias; sin perjuicio de aquellas funciones que le correspondan en
virtud del presente reglamento, los estatutos sociales o la ley aplicable.

Articulo 11. Funciones del presidente. Las principales funciones del presidente de la
Junta Directiva son las siguientes:

1. ‘elar por que la Junta Directiva defina e implemente la direccién estrategica de la
empresa.

2. Coordinar y planificar el funcionamiento de la Junta Directiva a través de la
agenda tematica anual de trabajo aprobada por la Junta Directiva a partir de
aquella que sea propuesta por la administracién.

3. Convocar, por medio del secretario de la Junta Directiva, a las respectivas
reuniones.

4. Preparar el orden del dia de cada sesion, en coordinacion con el Gerente de la
empresa, el secretario de la Junta Directiva y los demas miembros.

5. Velar por la entrega oportuna y adecuada a los miembros de Junta Directiva,
directamente o por medio del secretario de la misma, de los documentos soporte
de cada sesion.

6. Presidir las reuniones y conducir los debates.

7. Efectuar seguimiento a la ejecucion de las decisiones de la Junta Directiva.

8. Liderar el proceso de evaluacién anual de la Junta Directiva y de los Comités de
Junta Directiva.
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m_'ticulo 12. Secretario de la Junta Directiva. Actuara como secretario de la Junta
Directiva el gerente general o quien ella designe.

G_urres_punde al secre;ariu de la Junta Directiva apoyar al presidente de la Junta para la
elecqcn:‘fn de sus _ﬁ.!nclunes y velar por su buen funcionamiento, para lo cual desarrollara
las siguientes actividades, en relacién con la Junta Directiva:

1. Efectuar la convocatoria a las reuniones de acuerdo con el cronograma anual, asi
como aquellas que le sean requeridas; previo visto bueno del presidente de Ia
junta directiva.

2. Gestionar la entrega oportuna de aquella informacién que sirva de soporte para

el desarrollo de las sesiones de la Junta Directiva.

Prestar a los miembros de la Junta Directiva asesoria y el apoyo requerido para

&l cumplimiento de sus funciones.

Conservar la documentacién social relacionada con la Junta Directiva.

Elaborar las actas de las sesiones y llevar los libros de las mismas.

Dar fe de las decisiones de la Junta Directiva.

Velar por el cumplimento de los requisitos formales en el desarrollo de las

funciones de la Junta Directiva.

Velar por el cabal cumplimiento de los procedimientos y reglamentacién de la

Junta Directiva.

9. Proponer las reformas al reglamento de la Junta Directiva, sin perjuicio de
aguellas que pueda solicitar dicha Junta, caso en el cual le corresponde apoyar
el desarrollo de las mismas.

o

ol e

ca

CAPITULO 3
REUNIONES

Articulo 13. Reuniones. La Junta Directiva se reunira de manera ordinaria por lo menos
seis (B) veces al afio y exitracrdinariamente, por convocatoria de si misma, del
Gobernador del departamento, del Revisor Fiscal o de dos (2) de sus miembros.

Las reuniones de |a Junta Directiva podran celebrarse en el domicilio de la empresa o en
el lugar, la fecha y hora que se determine. Ademas de las reuniones presenciales, la
Junta Directiva podra reunirse de manera no presencial, segun lo previsto en la ley
aplicable.

Paragrafo. La Junta Directiva durante sus reuniones ordinarias o extraordinarias podra
realizar sesiones privadas. El presidente de la Junta informara al secretario quiénes
deben ser invitados a dichas sesiones, cuando a ello hubiere lugar.

Articulo 14. Convocatoria. La convocatoria a reuniones ordinarias se hara
bimensualmente con la aprobacién por parte de la Junta Directiva del cronograma anual
de las sesiones de |la Junta Directiva y =e ratificara por parte de la Secretaria con una
antelacién no inferior a cinco (5) dias calendaric. La convocatoria a reuniones
extraordinarias se efectuara mediante comunicacién enviada a cada uno de los miembros
con una antelacion no inferior a dos (2) dias calendario; dicha comunicacion podra ser
enviada a través de cualguier medio idéneo.
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Articulo 31. Adopcion y modificacion del reglamento interno de la Junta Directiva.
El Presente reglamento sera adoptado por unanimidad y podra ser modificado por
mayoria calificada del 80% de los miembros de la junta directiva.

Paragrafo. El presente reglamento interno se adopta en conformidad con el Decreto 946
del 18 de octubre de 2024, Cualquier modificacion o reforma debera respetar dicho marco
legal v normativo, y contar con la aprobacién de la Junta Directiva, conforme a los
principios de transparencia, buen gobiemo y en estricta armonia con las disposiciones
establecidas para el funcionamiento de la Empresa.

Dado e aramanyga-alos=tl dias del mes de octubre de 2024

Secretario Junta Directiva
Empresa Santandereana de Licores

! Presidente

v Empresa Santandereana

Bo. Magda Milena Ocafia Cardoz cretaria Privada.
Aprobd: Alexander Robledo Herndndez « Jefe de oficina juridica de la Gobermacion de Santan
Revisd. Jhan Marco Castiflo Reyes - ﬁﬁado Secrelaria Privada de [a Gobernacidn de Santan é

. . FIN DEL DOCUMENTO
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